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gÁd å À« z AL PÀÀÀ A ÄIC a AVILA Á É¥ À2Ã® £Á À ÄNAPÄ ÀÀ UÀÄ gÁd å À 
C¢ö AIX ANNA a ÀÄÛD z áå ÉLÀMÄ PŘAZ À ÀÄÛg Ád å ÀŁA ANNA Äg BÉg Ád å RáðgÀ Å 
. ÉgÀ ? Z À ÁC XÁ£Å - A A À Z À AIX AVILA a A ÄÙg Á ÁRUÀ À BÂg Ó Ég Ád * Á®gÀ a Åhr z À 
* AIÄ ÄUNLÄ 9 ÁUÀÆ PÀÁGI PÀG Z À£ ÁSAIÀÁ®AiX Àa Ár z À AIÄ ÄUÀÄ 

¥ÀÅ ÀUÉÃ¥ À ÉS À ÄÛK ÄÄE ÄVÁ PÉ, À 2 Á® AiÄ 

C¢ÜÈEZ À É 
, ÀS & ¥ÀÀ « Ä 118 ¥ÀÀÁ 2018 , “ ÁUÀÆgÀ ¢ £ ÁAPÀ 06 .11.2019 
PÅ ÁŠI PÀg Ád å ?« " ÉP ÉRÀC ¢ ö AjÃ Å 1978 (1990gÀPÀÁM I PÀC ¢ AiX À 14)gÀ8£ Ã ¥ BRA À Z ÉA¢ UÉNZ À ÁZ À3£ Ã 
¥ z ( 1 £Ã G + 1 + 2 H 2 1 9 E®PÀ ¥ LÀ 1 Áz AC ở BÁC NÀÀ X3 ZÀ Á - Ä , P ÁỐ 1 VÀ BÁO GÀ & CÀ RÃ ¥ CÁU 1 g APA ÁỐ1 BÀ 
¥ÀÃ ÀUÉÃ¥ À É a AVÄÛ ¥ ÀÃ Ê BÃIA , É Á GÀ (PÀ ÁS - PÀ ÁÕI PÀ ¥ AZÉR PÅ , ÄRÄAIA a ÀZ À NÀ E À ¥ÀÃ É AN BÁJUGÀ E ÉS APÁW ) 
(« tu À AIÄ ÄUÀÄ 20199 ÀPÀ À À AS , À À C¢ä AiÃ ÄzÀ3£ É DES À Z À ( 2) G ¥ À ¥ DA À Z À (J ) R A À À è CUÀWÀ 1 gÃ ÀvÉ 
CZ À AS ] - Áë , Á Åd PÀ Àa ÁÁ » WUÁV BÀ , À ÁVZ É CzÀAz À " Á¢ üÀ ÁUÃ ÀJ - Áè a DÛ ÀRAZ À D PÃ¥ À É NÀ ÄS DO ÁÉ , À ÁVZ ÄÝ F 

ÀEZ À ÉC ¢ BÀN Àg Ád * de À è ¥ a Áz À¢ FÁAPA AZ À A FÉ À ¢ À NÀ E ÀVÀÀ ÄÃ®nq À PÀ À AS À UÀ £ É ÉV ÉÉ ÄPÉS VÀ ÁUX $ ÉZÅ 
F a AE®PÀ :/ 8 NPÉ Ăg À ÁOz É 

a Ä É o¢ ð u À 1 gÃ À Ca À AJÄ a ÄÄP ÁÂNI XA AUÃ Å ÀĚ a ÄÄAZ É , À À PÀ À À AiÄ ÄUÀLUÉ À $ A¢ üz ÀVÉ AiÀÁR Å Á 

A g Ád BÁO CÀ Ả 1 ẤPÀ À 9 7 À AikÁe & A D PK# A LiẶC ĂN C x À Á À ÁOẶC Ă8 g Ád RÁO VÀ Ả ¥ ÀUÀ ẬÄ Ã É 
D PÅ¥ À Ó NGÀÄSO ÁUÈ DO É NÀÄS ÀÁð GÀ À PÁAi Äð Z ÀÕ , ¥ÀÄ ÀUÉÃ¥ À É a ÄVÄÙ « ÄÄE ÄJÁ PÉ E 
560001, E º DÉC AZ ÉS ÄÄS ÁA VÀÀC XÀ Á E - a ÄÃ Ï ( prsahf @ gmail.com ) 2 ÄÄS ÁA VÀÀE a ÀUÉPŠA , A Å Å 

PÀ À À 2 AI Ä ÄUNKÄ 
1. ^ A Ă PÉ * ÁpÀ" À ÚC EliẶ- (1) - HAIR UkÀ ĂN PÀ ÁO | PÀ ¥ AM Áº£ Á a 1 + 1 = ĐÃAIÃ Ra GÀ( PÀ Ái - PÀ ÁOI ĐÀ 
¥ Ázł? PA, WALA a Áz AXA E Á¥ ÅÀ E AI BÀ UAXAF APAw ) (« t &u A a APA AJXX 2019 ) Az Á PÁRIAVAÅ AY 

(2) c • A CẺ BỀ Àg Áo % kÀºC 4 AAC Awa A + BÀ A BEAC Ác £ PAPA Az le Á UÉ9 g KÝ 

(3) PÀ ÁO I PÀ ? « " Á ( Á NÁf Å F ÄPÁW ) a AiÄ ÄNNÄ 1977 CX À Á PÅ ÁĎ I PÀ ? « " ï Á (, À Áð VÀÀ¥ ÀÃPÉS ÄVÄÛ 
DAIZA JA a AJE ®PÀ F ÁgÀ £ É ÄPÁW ) (, ÁS ÀÁ£ AjÃ ÃUÀÄ 2006 CxÀ Á PÀ ÁO I PÀ ¥ ÀÃ ÀUÉÃ¥ À É a ÄVÄÛ ¥ ÀÃ Ê RÃIA ÉS Ó LÀ 
( £ APAw ) & APA AJIXA, 1965 CX À Á PÅ Áð I PÀgAd å 1 « " ï , Á C¢ ä AiÆ 1978 ( 19909 À PÅ Áð I PÀC ¢ AIA A 14 ) gÀ a Ag BÉ 

O ÅZ ÚJ NGA W SIN À UÀLUÉ ÀS A¢ üz ÀVÉ CÀ À ÁZ À CXÀ Á GÀ À ÁVZ ÉJ AZ Ä " Á« À ÁZ À AL ÀS & 
E vàÀE 4 ẤP Áw BAI ÄUÀèK £Ã M / EAC 2 ALE F RA XUNG ¥ A AZ SkA * AA AUÉÃY LÉa & Ủ¥ kế Ê ĐÃAIẢ ÂM ÁIA à 
CEA Èa AiÃO è ¢ / u @ À gÃ À PÀ ÁŠ - PÅ ÁVI PÀ ¥ ÁzeĖS PÀ , ÍÃAi Å ? ÀZ IN ÀÀ ÀÃ À ¥ ÀÄ È Á BÁ AZ É NGÀ ¥ SE NÀUNÀ è S Áº 
E gõ 461 9 & GIÀE Kg LẤa ẤP ÁwUÉC Eli ÁU NHÀ KÝ 
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" ÁUÀ4 ) 


( © ) 


1 : , À LA 


SAVĀ F AIÄ AJAXÀ À À À Aidha Æ , MAZ QIA VÀO É NÀF ÉS ÄPÁWUÉ £ ÀiÃ ÁUÀÀÀ XDè 
2. ¥À " Á Ó NA . ( 1) F AiÃ ÂU MÀ È ÀZ À à a À CE & Á CUÀ * À 1 Z À ÉgÀÄ 
o " E Ã ÄPÁW ¥ ÁRBÁS À J AZ SÉF AIA ÄUÀGÀO XÃO É É¥ÀÅ Ê Á DÁ UNCÀ ÄS E É APÀ À À À Ád å ÀÁð gÀ 

" PÀ ÁŠ - PÅ ÁỔI PÀ ¥ ÁzeÃ PAŠĀAIÄ a ÀZ À ÀX.X” J AZ À É f Ég À Ã ÄPÁW a ÃÆ®PÀ " ÀVO a ÀÁq À ÉP ÁZ À 
¥ÀÅ Ê ÁS BÁ UNA PÀÁVI PÀÁ Àd A PÀ G Z ÉÃUÀ ( Ê ” ÁZ Ï- PÅ ÁŠ I PÀ ¥ BEÁLÀ À f Ã ÄPÁWAI Ã è 

« ÄÄ , À Áw ) Dz ÁHÀ 20139 À ÄÃO É ÉGÀ , À ÁZ À, ŠKÁAJÄ ÀZ À 
(1) " CPÅVÁ ¥ÀÃPÉ J AZ À É C£À Èa AjÃO è a ¢ ðu À 2 gÃ À ¥ÀÃ Ê ÁS DÁ UMA O AZ É NÀ E ÅPÁWUÁV 

a ¢ du @ À 1 gÃ ÀPÀU À « z ÁÅ ÅVÉ ÀÄÛ 
(r ) " CE A Àa " J AZ SÉF AJA ÄNÀU ÉC FÃS A¢ üz ÀC E A & a ; 
(E ) “DALË À ÄN ” J AZ À É 3E É AIX AZ À ÉÃO É Égà , À ÁZ Àg Ád å Ä Ö ÀD AIR À ÄN; 
() ¥3) "S Á AZ ÉL NÄ" AZ ŠÉF XANX ÄvÀgÀ ÄÃO ÉÉ " Nð a ÀÁq À ÉPÁVGA ÀS Áº ? AZ ÚJALÀ , ÀS & 

(2) FaAiX AJAXÀ è 4ÀÀ AVGÃ ÀDZ ÀÉ¥À " ÁN ®È À E VÀÉ ¥ À NILA a ĀJĀÙ a Á$ ÁT À AXA PÀ ÁŠI PÀ ? « 1 , Á 
( Á Áf Af a ẤP Áw ) x Aife UMÃ 1977 gà + 4 AkUÉPÉn 08 ÁC x 3 = A 9 EAởgÀHÀ Ý 

3. DAIÊN À ÄN.- F AX RJÀÀ a ŠÃO ÉÉ ¥ÀÅ É Á RÁ UNGA O AZ É À SÀÀU NÀ E ÉS APÁWUÁV F ÄÄ¢ £ À 
À À BY ANÀLÀM AZ Å DAIE À ÄvAiÄE ÄS MYÀÉAT GÀ RÀ ÄÝ JAZ ÀÉ 
( 1) DALÄÄPNA 

: Cơ khÃ 
¥ÀÄ, ÀUÉÃ¥ À ÉS ÄVÄÙY ÀÃ Ê ĐÃIA , B BALE ÁS É “ ÁUXÆGA 
AZ Éð ŁÀSĀ 

: , À À HA 
¥ÀÄ ÀUÉÃ¥ À ÉS ÄVÄÛ¥ ÀÃ Ê ĐÃIA , É BE ÁS É “ ÁUNGÄ 
DA ÄÄPNA 
LÀ ÁO PÀ Á& EAS : " ÁUkEgA CX À Á An B2 B3 LÀ AZ À Ố VAV À 
PÀ a Ä ÄgÀ ÀZ À Á AiÀ Ca À¥ bar UNKÄ 
AZ Áð + ÀNÄ 

: , À À À 
§ Äq ÀÀ ÄÖPÀ ÁŠ E - ÁS É " ÁUÀÆgÀ CX À Á Ca NÀ¥ boa ¢ ü 
AZ Áð ŁÀJA 

: , À À SA 
» AZ A / À À ÀUXAE - ÁS É “ Á UNÆGA CXÀ Á CO À ÀY bor ¢ ü 
AZ ÃÕ LÀNĀ 
C ®qÀS ÁÅ ÀÀPÀ ÁS E ÁS É “ ÁUÀÆgÀ CX À Á C2 ÀÀ¥ dec ¢ ü 
AZ Áð EÀDA 

: , À À LA 
a / Á O AV ÄÙA ÄPALÀPÀÁS E ÁS É “ ÁUÀÆgÀ CXÀ Á CÀÀ¥ biva ¢ ü 
d An AZ ÉV UÀAA (DO AVÀ DAI ÄÄPA@DAIÀ ¥ÀÅ ÀUÉÄ¥ À É a ÄVÄÛ : , À ÀÄ PÁAiĀð Z À Ở 

¥ ÀÃ Ê DAAIA , ÉS ÓNE ÁS É “ ÁUÀÆgÀ 

4 . CF DUNA ÄS DO Á Å Å Å . DALË À ÄNAPÄÄ F AjÃ ÄUÀXÀ a XÃO É ÀVO a ÀÁq À ÉPÁVGA ÀS ÁO O AZ ÉV LÀ AS 
# À UÀ E É ÉVÉÉ ÃPÉAC À vÀÄ ÁAiÀ, CO SÀÄÛ NĂ DAI ÂNA SÈY A " Vð a ÀÁg À ÉP ÁZ ÀS Á ° ÅZ É , ÀS 6 ° ÁUÀ VÀ Ál® Z À è 
e Áj AjÃO ÀÃ À AiÀÁ Å Á PÁ£ £ £ Ã CXÀ Á AINÁS Å Á Dz ÁHÀ À a ÅE®PÀ CXÀ Á CZ ÀÀ a ÄÃO ÉÉ MZ À À ÁZ À O AZ ÉJÀXÀ « ÄÃ À ÁWUÉ 
CE A ÁgÀ AV GX À 9 WXÃO PÀÀ a À AS a ¢ QUAD À C¢ BÀ À CÁC ÀLÀ è S Á AZ ÉJÀ AS e Á» Ãg ÁVÄ¥À1 DAN C " $ /UKAZ À 
Cf / UALÀ ÄS DO ÁÉ À ÁVZ É C Ax Àe Á» Ãg Áw£ À. ÁgÀ LÀ À AS gÁd å À è a ÁÅ ÅÀ ¥ ŽEÁgÀ À ÄR O É A¢ gÃ ÀMAZ BİA VÀO É ÕÀ¢ £ À À BÉ NÀ È 
C¢ïła , À ÁPĂ CZ ÀÀ èMAZ À PÀ À À¢ £À ÀBÁIÃO ÈÝ BÀÀÀÀ ÄÝ 

5. PÀA À ÁM Á eÁ C " A ÄÄ UÀU À 150 CAPINACÀ MAZ À ¥ À BÁI ÄE ÄS MYÈÉAr gÃO À PÀ À À śU Á ¥ À ÃPÉIX è 
C ? À A CO À E ÁVZ Ă ° ÉgÀÄ O ÁUÀ PÀ À À “ ÁU Á e ÁÕ RÉ , ÀS A¢üz ÀvÉ , À À CO ÅVÁ ¥ÀÄPÁIÃO è PÀ U À 50 CAPÀ NÀ AS ¥À É Z Ž 
° ÉgÀÄ ¥ÀÄ Ê ÁI BÁJ UÀÀO ÄR VÉD AIÊ ¥ À ÄiÃO è C a À À° É À À ÀS AÄ CO À E ÁUÀ ÀÀ XDè F ¥ÀBÁIÄVĂ a À ÖÀLüüj j? 
a A DÀPÀM À¥ ĐÀ “ Su SiÄ Áý g BÀ ẤY 


- 


UU 


T 
& 
T 


10 


" ÁUÀ4 ) 


PÀÁŠI PÀS Ád À QUÄJÄ ÁgÀ £À Áş gï 7 , 2019 


2 981 


a 


10 


ÀÀVĀ À ÄWAJÄLJ .) 1.1 ¥ÀÄPÉMÃ è C XÀ Á AiÀÁS Å Á VÀÀ ÀÁF À ¥ÀÃPÉiÃ è C XÀ Á LJUJ j ¥ÀÄPÉ AVÀ 
a šÃO 5 Ö À Aidha I \ ÀÃP É Ã è PÀ À À À ÀS ÄR å " Á É ÀÁVC XÀ Á ¢ bÃAiÄ “ ÁM ÉLÀÁV CXÀ ÁL 
MAZĀ « UÀÄ À AI ÄÄPÀ ¥ÀBÉI SÁV GÀ ÁC À À VÉÉ ÄPÉAC À G WÉI / E ÁV Z * É CXÀÁ PÀ À À aÁZ & AZ À è a Áå ÀUÀ aÀÁr 
VẪUÀ T ÁOÁz Ổ ÉC XÀ Á ¥ CẤP Áẽ ¥ ÁcBÁC Á À E® PÀ£ 4 5 8 PHẦN À " Ấu Á ¥ CẤPsi & ºf a # z ÀÃ G & & $ { Áz @ D C " & 3 UÉ 
PÀ À À Á ¥ÀÄPÁD Ã ÈG WẾt g ÁV gÃ Â À Az À « £ Á - ÄN HÃO TRO ÄR Å 

6. DAIÊ ¥ À RIXE AS ? Z À À À LA (1) DAIÊN LÀ ÄNAPÄÄ PÀ À À " ÁLU Á ¥ÀÄPÁLÄ è C ? Àg ÁVgÃO À C " UÀÀ 
¥ É - ÄAZ À CO ÅVÁ ¥ À ÃPÉIÃO È UÀ , À ÁZ ÀCAPÀ XÀMI ÄÖŁÁPÀ Á ÁgÀ O ÁUÀ VÀ Ál®Z À è e Áj AiÃ è Ã À AI ÀÁ Å Á PÁ£ £ £ Ã CX À Á 
AiÀÁ Å Á DZ ÉŁÀ À » ÄE ®PÀC X À Á CZ ÀÀa ÄÃO Á ÉG ¥À A¢ üz Àº À É ÀNGA« ÄR À ÁWALAJ - ÁÈO À V À À (Vertical) a AVÄÛMAZ Í O ÀVÀ À 
(Horizontal) Dz ÁgÀ À ÄÄ ÉF WANÃ ÄvÀgÀO ÄÃO É É£ Ã ÄPÁWUÁVCO ÅVÁ POLAZ À èC ? À C™ & DU XXÀD AJÄ ¥ À QIÃ£ ÃS ? Z À À À À À ÄÝ 

(2) (1)£ É G ¥ÀAIÀ AZ À BÃO ÉÉD AI ËN E SÁC N O AZ ÁZ ÀC" $ / UNGÀ , ÀS RÄÄ C ¢ Ù Àa gÃ ÀS Á AZ É NGÀ , ÀS BÉ 
LÀÄ Á À LÀ Ý 

(3) Eş ĝÄ CX À Á E $ Q VAVÀO É ÑÀC “ * O UNA À ÀÁ£ ÀC APÀ NÀ ÄS ¥ $ É ÃPÉAr z É C AX ÀC “ $ UÀzÀ , ÀŞ AZ À À è 
CaÀa À À E À DZ Ág À À 2 Ä É » j AiA a ÀÃ E À À À ÀŞ Qj AiA a ÀIÃ E À À VAVÀO ÄÃO E À ÁG AĚ CO À VÁPIAZ À È QUÀ ¥ÀÅRÄ ÄÝ 
CAXÀCOÁC" X U NXÀ ¥ À AI Ä è , ÁT . A 0 ÅZ ÁZ À C " UNA, ÀS AL ÄÄ C£Ã Âa AiÄ è x¢ u DÀ GÄP ÀS Á • AZ ÉTALÀ , ÀS BÉ 
- À A VỢ À LÀ LÝ 

(4 ) DAIR À ÄNAPÄ (1)fÁ G ¥ÀAiÃ Ã À a XÃO ÉÉ ? Z À À 1 gÃ À 2 ÄRå ¥ À QIÃO è MINÉMA ÀX À C " # DU À 
O É ÄN À ¥ À QİÃ ÃS 1 Z À À À ÀÀ ÄÝ ° É ÄÑÀ ¥ À QIÃO è À ÉP ÁZ À C " & USA ÀS ÄÄ (1) fÁ G ¥Àæ AjÃ ÅZ À a ÄÃO É É 
1Z ¥ÀlgÃ À ¥ À QIÃO è [MAZ ÁO À VÀ À (Horizontal) a ÄVÄŮJ - Áè O ÀvÀ À (Vertical)] HAI É AZ À « ÄR ÀÄ ¥ÀÀÀ UÀÀ E À C™ & UÀÀ 

ÀS AiÃ° è , ÁZ & ÁZ À ÄÖ a ĂN ÖÉ + ÉPA Á 20 GA QARÀ ÄÝ (1)F Á G ¥ÀM AIÄ ÄZ À a žÃO É É O É ÄÑÀ ¥ À ÄiÃO èVAIÉAZ À « ÄÃ À ÁW 
¥ à [MAZ ÁO ÀV À À (Horizontal) a AVÄŮJ - ÁÈO ÀVÀ À (Vertical)] UÀLUÉ, ÉJ Z ÀPÀ U À ¥ÀÀMŞ â C " x AiÄÄ EgÀ RÀ ÄÝ ( 1)FÁ G ¥À 

AiÃ ÃZ À» ÄÃO ÉÉ ¥ À ÄjÄ È O É ÀÀÄS , ÉN gÃ ÀC " $ / AJÄÄ UÉVÃO À ? GA ÀC ? À AI É /S ÉPÀ À RÈS À À a ,Ár PÉ ?/!DÄ « ¥ $0 £ ÁZ À è 
PÀÀO RĖ a À À APÄE ÄS a År PÉDÄ « ¥ £ ÁZ À C " O AiÀÄ AĚ O É ÄN À ¥ À QiÃ è Ã À CzÀ « Ä À ÁW À PĚ AJ Z À 
C " ð AiÄ ÄS E ÉS ÄPÀ ÀÁq À À ÄÝ 

(5) (1) @ MAU (4)£Ã G * Ai “ kÀ BÃ BÉ 9 ÁUÉ 12 k À 1 g ¥ À ÖA C « BỀ Àg Áo ¥ eÀ à a MẪUD AUẤP HÀ 
PÀ ÉJ APA , ÀEZ À Á ¥ÀPÀ À APÄE À À BÀ À RÀ ÄÝ 

(6 ) « tÃUÀ DAIÊN À ÄNAPÄÄ DA Ê a dár z À O ÁUÆ FÉM APÁW ¥ÁBBÁG ÂĚ , À © À ÁZ À C " OUÀÀ ¥ À ÄLÄ J Áè 
C¢ÜłaVÀS Á Á LÀNÀ ÄS " NO a Àág å À NHÉ C X À Á DAIÊN VÀ ÄjÄE ÄS VERÀ Z À¢ E ÁAPÀ AZ À MAZ Ä a À À ¥ £t UE / À À ÉÉ 
EZ À È AI ÀÁ Å Ä a ÉZ À ÉÃ C° AiÃ N É É Az šę ÁVGÀ NÀ ÄÝ 

7. 0 " }, DUÀÀ E ÉS PÁW. (1) 6£ Ã AR AZ À a ÃÃO ÉÉ 1 Z V À 2 gÃ À DAIÊ ¥ À ÄiÃO è , ENGA À O É SÄUGÀ C " $ UNGA AS 
f 69 APÁW Y ÁBBÁC À Å VÁL À Ca ÀRÀ ÁZ À " S« Ào À ÁZ Àx À « Z ÁgÀ AE AS a NÁr z À VÀÃ ÁAiÀ £ Ã ÃPÁWUÉ ¥ WAI ÉS â C " & ð ALÄÄ 
j - Áè j ÄW - ÄAZ AD Æ ÆPÊNÁVGÃ À ÁZ À a ÄE À ATÁÖ À VÀÃ ÁAiÀ ¥À ÄLÃO è ca ÀÀO É A ANÀYA AiÀÁS À Pà À è Ã Å ÉÃ D ¥ BÁC À Í 
S Áº Áữ I UÉf da XÀ LÁC NHÀ KÝ 

(2) 6£Ã AiX Äż À (5) fÁ G ÀQ AjÃ ÅZ À a ÄÃO ÉÉ ¥ BEA ? gÃ À ¥ À ÄiÃO è É ÀGX À C " O APÄÄ £ Ã ÄPÁWAJĀ 
AL JÁR Å ÁO DÀNĀS Z À Á - Ä À RÀ XBè 

8. Ev Ar AIX ANXAC £ ÀIA - PÀ Áð I PÀg Ád å ? « " , Á (, Á NÁ£ Å F ÉS APÁW ) AiÃ ÂU NNA, 1977, PÀ Áð I PÀ ? « " 
Ra Á ( VÃO PA , B Airin a Ä Ã CÃ© Ä A AIR ĂN 1957, PÀ ÁỐ1 VÀ £ 4 É RAIÃ ÄUA 1966, PÀ ÁO 1 VÀ 1 « i fa Á 
(* Edị ki) x Ai AURA 1977 4 Á ÂU PÀÁỐ1 VÀg Áo & 1 « i ma Á C< B Air A 1978 ( 1990g AP ÁỐI TÁC ¢ ở Ai P A 14 ) 9Àe BÃ HÈ 
a Àq À ÁZ À CXÀ Á a Àq À ÁVZ ÉJ AZ Ă " 6 « , À ÁZ À , NÁðj £ËPÀÀÀ E ÉS APÁW O ÁUÆ , Á U NÀÄÛ NGÀ ÃS AiÄlwA À VÀ Ál®Z À è 
e Á AA g hỗ Áº E vàÀ HAIR UVA F AIRXÀG + 8 Az SEA¢ UẺ C Ax À = Ai ÄUMA cÀUÁ À ÁC ®è gia HÀ ở Ấn 0 ; 
BATAR “ kÀ8 Kg BÉa HÁT À Áz AD AIỀUÉP ÁUE £Ã ẤPEAK A8 QUẦUÉC thi ÁUÀ BÀ ẤY 
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• ÅR ÁHÀ ¥ JENÀ a ÄVÄÛ 

a ÁvÀÀUÉ À 
¥ÀÃ É Á BÁJ 
(gł . 52650 - 97100 ) 


PÀÁVI PÀG Á * À ÀUÀgÀ ÁgÀ £À Áş gï 7 , 2019 

CEA EA 

(3£ Ã AIX ÀÄS EÉÃY ) 
| " Àvõ a hq À ÁPÁZ À A VALÀ 

Phu K 2 Áà DVÉ 
ÀS & 
61 (PÀ ÁŠ - PÀ ÁŠ I PÀY AZÉP PÅ AiNha Å Å ¥ÀÅ Ê ĐÃAiÀ « e ÁÔ À « + à z Á@ AjÃ¢ Az À 
ÉÃAiA a À Z À NA 

CxÀ Á “ ÁC MÀ À À È PÁ£ ££ Ã XE ®PÀ , ÁÏ , À ÁZ À 
¥ ÀÃ« LÀ Z Á@ AIA CXÀ Á PÀ « e ÁÑ À « tà Z Á®AiÀ¢ Az À 
PÀU ÀÞÁPA Á L a À QÀ ÄOC APÀNÉA¢ UÉ© .« .) , .7 . a IVÄÒ 
J .O É ï. ¥ À À APÄE AS O ÉA¢ gÀ ÉPA 
+ P Ê ĐÃAIẢ ¥ Nu AAC 8 Aki A 1984gAC £Ã ÁP À ÁN 
PÀ ÁVI PÀ¥ ÀÄ È DÃAiÀ ¥ ÀU ÀÊ À èD VÀ ÀO É À À AS 

££ÃAZ Á - GÀ ẤPÃ 
PÀÁŠ I PÀG Ád # ÁⓇg ÅD z ÉŁÁF Ä ÁgÀa ÄVÄÛC a À ÀO É À £ À è 

(JA. z ÀÀd AiÀ 

¡ ÃO ÁC BÁJ - 2 
ÀÃ ÀUÉÃ¥ À ÉS ÄVÄÛ« ÄÄE ÄVÁ PÉE - ÁS É 
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ANIMAL HUSBANDRY AND FISHERIES SECRETARIAT 

NOTIFICATION 
No. AHF 118 VAH 2018 , Bengaluru , Dated : 06 . 11. 2017 
The draft of the Karnataka Animal Husbandry and veterinary Services (Recruitment of Veterinary Officers Kalyana-Karnataka 
Regional Local cadres) (Special) Rules 2019, which the Government of Karnataka proposes to make in exercise of the powers 
conferred by sub -section (1) of section 3 read with section 8 of the Karnataka State Civil Services Act, 1978 (Karnataka Act No. 14 of 
1990 ) is hereby published as required by the clause (a ) of sub - section ( 2 ) of section 3 of the said Act, for the information of all the 
persons likely to be affected thereby and notice is hereby given that the said draft will be taken into consideration after fifteen days from 
the date of its publication in the Official Gazette . 

Any objection or suggestion which may be received by the State Government from any person with respect to the said draft 
before the expiry of the period specified above will be considered by the State Government. Objections or suggestions may be 
addressed to the Secretary to Government, Animal Husbandry and Fisheries Department, Vikasa Soudha, Bengaluru -560001 , by post 
or by e-mail at prsahf @ gmail.com 

DRAFT RULES 
1. Title , commencement and application . - ( 1) These rules may be called the Karnataka Animal Husbandry and veterinary 
(Recruitment of Veterinary Officers Kalyana-Karnataka Regional Local cadres) (Special) Rules, 2019. 

(2 ) They shall comeinto force from the date of their final publication in the officialGazette. 

(3) Notwithstanding anything contained in the Karnataka Civil Services (General Recruitment ) Rules , 1977 or the Karnataka 
Civil Services ( Direct-Recruitment by Competitive Examination and Selection ) (General) Rules , 2006 or the Karnataka Animal 
Husbandry and Veterinary Services (Recruitment) Rules, 1965 or any other rules of recruitment relating to the categories of posts 
specified in the schedule made or deemed to have been made , under the Karnataka State Civil Services Act, 1978 (Karnataka Act 14 of 
1990) the provisions of these rules shall apply to recruitment of 61 Posts of direct recruitment vacancies in the categories of posts of 
Veterinary Officers in the Animal Husbandry and veterinary Service under Kalyana -Karnataka Regional Local cadres as specified in the 
schedule : 


Provided that, nothing in these rules shall apply to more than one recruitment. 

2. Definitions. - (1) In these rules , unless the context otherwise requires, - 
(a) “ Appointing Authority ” means the State Government for appointment of veterinary Officers under 

these rules ; 


(b) 


"Kalyana -Karnataka Region Local cadres” means the Local cadre constituted under the 
Karnataka Public Employment (Reservation in Appointment for Kalyana -Karnataka Region ) 
Order , 2013 in the cadre of Veterinary Officers to be filled by the direct recruitment; 
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" Qualifying Examination " means the minimum qualification for recruitment to the posts of 
Veterinary Officers as specified in the schedule ; and 

" Schedule" means a Schedule appended to these rules ; 
(e ) " Selection Committee " means the State Level Selection Committee Constituted under rule 3; 

(f) "Vacancies" means the number of vacant posts to be filled up under these rules. 
(2) Words and expressions used but not defined in these rules , shall have the same meaning assigned to them in the 
Karnataka Civil Services (General Recruitment) Rules, 1977 . 

3. Selection Committee . - For recruitment to the categories of posts of Veterinary Officers under these rules , there shall be a 
Selection Committee consisting of the following members, namely: - 

The Commissioner of Animal Husbandry and Veterinary Services : Chairperson 

Department, Bangalore . 
(2) The Director of Animal Husbandry and Veterinary Services : Member 

Department, Bangalore 


(1) 


The Commissioner of Social Welfare Department, Bangalore or : Member 
his representatives , not below the rank of Joint Director 


: Member 


The Director of Tribal Welfare Department, Bangalore or his 
representative . 
The Director of Backward Classes Department, Bangalore or his 
Representative. 


: Member 


: Member 


The Director of Minority Welfare Department Bangalore or his 
representative . 


The Director of Women and Children Welfare Department : Member 
Bangalore or his representative . 
The Joint Director ( Administration Commissionerate of Animal : Member Secretary 
Husbandry and Veterinary Services Department, Bangalore. 


4. Inviting Applications . - The Selection Committee shall, after taking into consideration the vacancies to be filled up under 
these rules, advertise the vacancies in the Official Gazette specifying the conditions of eligibility, nature of selection , number of 
vacancies to be filled and classification in accordance with reservation of posts provided by or under any law or any order for the time 
being in force, invite applications from the intending candidates. Abstract of such advertisement shall also be published in more than 
one daily newspapers having wide circulation in the State of which at least one shall be in Kannada. 

5 . Knowledge of Kannada Language. - No candidate shall qualify for inclusion of his name in the selection list to the post of 
Veterinary Officer, unless he qualifies in a test in Kannada language comprising of one paper carrying maximum of 150 marks and 
secure a minimum of 50 marks in the said qualifying test regarding knowledge of Kannada. The standard of this paper shall be that of 
first language of Kannada at S . S .L . C . level. 

Provided that, the committee may exempt a candidate from passing the Kannada language test if the candidate has passed 
the SSLC examination or any equivalent examination or any examination higher than SSLC in which Kannada is the main language or 
second language or an optional subject (but not one of the subject in composite paper) or has passed in Kannada medium or the test of 
Kannada language conducted by the committee through examination authority earlier. 

6 . Preparation of Selection List . - (1) The Selection Committee shall from among the candidates who have qualified in 
kannada language test, prepare in the order ofmerit , a selection list of candidates eligible for appointment under these rules on the 
basis of aggregate percentage ofmarks secured in the qualifying examination and the reservation of posts (Vertical and Horizontal) 
provided by or under any law or any order for the timebeing in force. 

(2 ) The number of candidates to be selected under sub -rule (1 ) shall be equal to the number of vacancies notified . 


(3 ) If themarks secured by two or more candidates are equal, then the order ofmerit in respect of such candidates shall be 
fixed on the basis of their age , the older in age being placed above the younger. The number of candidates to be included in such list of 
eligible candidates shall be equal to the number of vacancies specified in the schedule . 

(4 ) The committee shall also prepare an additional list of such of the candidates not included in themain list prepared under 
sub-rule ( 1). The number of candidates to be included in the additional list shallbe as far as possible twenty percent of the number of 
candidates in each of the reservation categories (horizontal and vertical) in the list under sub -rule (1). There shall be at least one 
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candidate in the additional list belonging to each of the reservation categories ( horizontal and vertical) represented in the list under sub 
rule ( 1). If a candidate whose name is included in the list under sub -rule ( 1 ), fails to report for duty within the prescribed period , to that 
extent a candidate belonging to the same reservation category as that of the candidate who failed to report for duty shall be appointed 
from the additional list. 


(5 ) The lists so prepared under sub -rules (1) and (4 ), shall be published in the Official Gazette and also on the notice board of 
the office of the Commissioner. 

(6 ) The list of candidates selected by the Special Selection Committee and assigned to the Appointing Authority shall be 
valid till all the notified vacancies are filled or till the completion of one year from the date of publication of the selected list whichever is 
earlier. 

7. Appointment of candidates. - (1) Candidates whose names are included in the selection list prepared under rule 6 may be 
appointed by the appointing authority in the vacancies in the order of which their names are found in the list after satisfying itself after 
such enquiry as itmay consider necessary that each of the candidates is suitable in all respects for appointment. 

(2 ) The inclusion of name of a candidate in the list published under sub -rule (5 ) of rule 6 shall not confer any right of 
appointment. 

8 . Application of other rules.- The Karnataka State Civil Service (General Recruitment) Rules, 1977 , the Karnataka Civil 
Services (Classification , Control and Appeal) Rules, 1957, the Karnataka Conduct Rules , 1966 , the Karnataka Civil Services (Probation ) 
Rules, 1977 and all other rules for the time being in force regulating the recruitment and conditions of Service ofGovernment Servants 
made or deemed to have been made under the Karnataka State Civil Services Act, 1978 (Karnataka Act 14 of 1990 ) is so far as such 
rules are not in consistent with the provisions of these rules shall be applicable to the selection made and to the persons appointed 
under these rules. 

SCHEDULE 


( see rule 3 ) 


Number of posts to be filled 


Minimum Qualification 


Category of post and scale of pay 

( 1) 


(2 ) 


( 3 ) 


Veterinary Officer (Rs.52650 - 97100 ) 


61 (Kalyana -Karnataka Regional Must be holder of a B . V .Sc and A .H degree with a 
Local cadres ) 

minimum of fifty percent ofmarks from any University 
of Veterinary Sciences or University of Agricultural 
Sciences established by law in India . 


Must have Registered his name in the Karnataka 
Veterinary Council as per the Veterinary Council Act, 
1984 . 


PR – 440 
SC – 100 


By Order and in the Name of the Governor of Karnataka 

DHANANJAYA . M 

Desk Officer- 2 
Animal Husbandry and Fisheries Department 

(Animal Husbandry -A) 


¥ ÀÄ ÀUÉÃ¥ À ÉS À Äk ÄEÄVÁ PÉ À 2 Á®AiÀ 

C ¢ ¢ ÈZ ÀÉ 
ÀS & ¥ÀÀ « Ä 26 ¥ À « 2018, " ÁUÀÆgÀ ¢ £ÁAPÀ 06 . 11.2019 
PÀ ÁV I PÀG Ád å ? « 1 , Á NGÀC ¢ AiÄ Ä 1978 ( 1990 GÀPÀ Áð I PÀC ¢ AiÃ Å À . 14 ) gÀ8£ Ã ¥ LA À Z ÉA¢UÉNZ À ÁZ À 
3£Ã ¥ BÀÀ z )(1)£Ã G + +BÀ z À ĂE ®Ph¥ kÀI Áz ÁC ¢ BÁC LÀM ĂN À Á- , PA LỖI VÀ CÁC BÀ A CÀ RẢ ¥ CAU 1 gỡ ÁP ÁỐ1 BÀ 
# ÀÄ ÀUÉÃ¥ À É ÄVÄÛ¥ ÀÃ È DĀJÄ , Á LÀ ( PÀ ÁN - PÀ Áð I PÀ¥ ÁzĀ PÅ , ÄKÄAJA a ÀZ À LÀ È À¥ ÀÄ a É QÃAiÀ ¥ À ÃP ÈÀ AJAXÀO ÁUÈ 
¥ ÀÃ Ê DÃAiÀÀ ÁALÄPÀÄUÀÀ E ÉM ÄPÁW ) (« tẾU À AIÄ ÄN IKÄ 20199 À PÀÀ À ÄS À À C¢ö AjÃ ÃZ À 3f Á DA À Z À ( 2)fÁ G À 
Y DO À Z À (J ) RAQ À À è CUÀM À 2 gÃ ÀvÉ CZ À AS J - Áë , Á Åd APÀ a ÀÁ» WUÁV DA À ÁVZ É CzÀ AZ À “ Á¢ üÀÁUX À J - Áè 
a DÛ ÀAZ ÀD PÃ¥ À Á NGÀ ÀS DO ÁÉ À ÁVZ ÄÝF AZ À ÉC ¢ BÀN Àg Ád in Beà è a Áz À¢ £ ÁAPA AZ À À E Ê Ã ¢ À NÀE À VÀNa ÄÃ®aq À 
PÀS À ÄR ¥ À UÀ £ ÉÉVÉÉ ÄP ÉVÀ ÁUÃ Å ÁZ ÅF a XE ® PÀw LX ÀEP É Q ÃO À ÁVZ É 

a ÄÃ Éx ¢ du DÀ gÃ ÀC a À AIÄÄ 2 ÄÄPÁÂU Ã ÁUÃ Å NĚ ÄÄAZ É, À À PÀÀÄ AJÄ ÄN TUÉ ÀŞ A¢ üz ÀVÉ AiÀÁg Á a DÊ ÄAZ À 
g Ád å ÅÁð g À Å 1 ÅPÀ , AZ ÁZ ÀAiÀÁS Á Í D PÅ¥ À ÁMÄE AS CX À Á ADO AE g Ád å ÀÁð gÀ Å ¥ À UÀ ÀÄVNÉ D PÅ¥ À É À ÄR O ÁU È 


" ÁUÀ4 ) 
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L BÀÀ AS TÁO BÀ À PRAIÃ8 2 A8 , \ MÃ QUÉÃ¥ AẺ 8 MẪU « MÃ ÄUÁ PÉ E ÁO É « PÁ AEz À ÁUXEgõ 560001 E ° BÉ CAZE 
a S MAY MẶC x À Á E - 9 ĐÃ i (prsahf @ gmail.com) a S NAVHÀE 4 AUÉP ĂN 3 9 A. 

PÀ À 2 AIÄ ÄNNÄ 
1. 2 AN O PÉ ¥ ÁgÀ" À AN ÄỢC £ÀIA - (1) F AIX AUNÀÄS PÅ ÁVI PÅ¥ ÀÃ ÀUÉÃ¥ À É a AVÄÛ¥ ÀÃ Ê ADÃAIA , ÀXLÀ(PÀ ÁS - 
PÀ ÁỔI PÀ ¥ ÁzeĒM PÀGÃAiÀ a ÀZ À LÀ ¥ÀÄ É QÃAiÀ ¥ÀÄPÀÀÄ ÁU£ ¥ÀÅ Ê HÃIA À ÁLÄPSÄNGA E APÁW ) (« tếU À 
a AjÃ ĂNJA 2019 J AZ Å PA ÁLAV ÀÀ ÄÝ 

(2 ) Ca A C¢ BÀN Àg Ád * Be À è C a AJJEÀC Awa À ¥ÀUÉAqÀ¢ £ ÁAPA AZ Àe Áj UÉS À RÀ ÄÝ 

( 3) PÀ ÁŠ I PÀ1 « " ï Á ( Á ÁF Å £ Ã ÄPÁW ) - AjÃ ÄJNA, 1977 CxÀ Á PÀ ÁO I PÀ1 « " ï Á ( À Áð V BRÀ¥ À ÃPÉS ÄVÄÜ 
DAIBAIA a ÄFE ®PÀ £ÁgÀ £ É ÄPÁW ) ( Á ÀÁÈ Å & AiÄ ÄUMA 2006 CXÀÁ PÀÁŠ I PÀ ¥ ÀÃ ÀUÉ 
( f ÉS ÄPÁW ) APÄ ÄVÄXA 1965 CX À Á PÀ ÁŠ I PÀgÁd å ? « " Á C¢ AiÃ Å 1978 (19909 ÀPÀ ÁVI PÀC ¢ ö AiX À 14 )gÀa ÄÃO É É 
C£À £a AiÃO è a ¢ D u À 1 gÃ À 9 Az É AGA V SÀÀ UÀLUÉ , ÀS A¢ üz ÀvÉgà , À ÁZ À C XÀ Á gà. À ÁVZ ÉJ AZ A “ À ÁZ À AIÀÁ Á 
EVÀF ÉS ÄPÁW & AjÃ ÄÀÀ ÈK FÁ MILÀÉAT Z ÁVÆM F M AiÄ AJXÀG ¥À AZ AXA ÀÃ ÀUÉÃ¥ À É ? ÄVÄÛ ¥ ÀÃ È DÃAiÀÉ ÁiÃ è 
CEÄ ła Ai Ã è a ¢ u OD À 2 gÃ À PÀ ÁŠ - PÀ Áð I PÀ¥ ÁzË PÀ , ÉÃAIA 2 À Z À NÀ ÈÃ À ¥ ÀÃ È QDÃAIÄ ¥ÀÄPÉS À O ÅZ É ÀYÀ ¥ JE À UÀzÀ è 
SÁ EgÃ À32 O AZ ÉJÀ ÄR O ÁU £ ÀÃ Ê DÃAIA À ÁALÄPSÄJÄÀ83 ° AZ ÉJÀXA E ÁS À ÉS ÄPÁWUÉC F ÀIÃO ÁUÀ RÀ ÄÝ 

À ÀvÀ, F AiX AJAXÀ ÈÃ Å Å AiÀÁ Å È , MAZ DAVÀ Á BÀ£ ÉS PÁWUÉC E ÀIR ÁUÀÀÀ NON È 
2. ¥À" ÁY BÀLÄ -(1) F M AIÄ ÄVALÀ È, ÀZ À À À C£& Á CUÀI À 2Z À ÉgÀÄ 
( ) “ E ÄPÁW W ÁBBÁgÀ J AZ À É F AiÃ ÄÀÀ a XÃO ÉÉ ¥ ÀÃ Ê ĐÃÄ ¥ÀÄPÀS AUX a AVÄÛ ¥ÀÅ Ê RÃIÄ 

À ÁAJÄPÀÄUÀÀ£ Ã ÄPÁWUÁV DAN ÄÄPÀÄ ¥ÀÃ ÀUÉÃ¥ À ÉS ÄVÄUX ÀA É DÃAIA , É Ó NGÀE ÁS É 
( ©) “ PÀ ÁS - PÀ ÁỔI PÀ ¥ÁZÁP PÀÄÃIA a ÀzÀÄÄ" JAZ À É ÃgÀ Ã ÄPÁW a XE®PÀ ÀNð aÀq À ÁP ÁZ À 

ÀÃ É DÃAJA VÀÃPÉS À CX À Á , ÀZ À Áð E A ÁgÀ ¥ ÅÃ É DÃAiÀ , À ÁALÄPÀ À a ÀZ À À è PÀ Áð I PÀ , Á Å do PÀ 

G z ÉÃUÀ (PÀ ÁŠ - PÀ Áð I PÅ¥ de ÁPÀ À£ Ã ÅPÁWAIÃO è« ÄÄ À ÁW ) Dz ÁLÀ 20139 Àa ÄÃO Á ÉGÀ À ÁZ À äÃAiÀ a ÀzÀ 
(1) " CO ÀVÁ ¥ÀÄPÉ J AZ SÉ C£À £a AiÃO è ¢ DU V À 2 gÃ À ¥ÀÃ Ê ĐÃAIA W ÀÄPÉSÄ 9 ÁU À ¥ÀÃ È DÃAI Ä 

À ÁAJÄPÀÄUÀÀO AZ ÉJÀ Ég À ÄPÁWUÁV ¢ ðu @ À 1 Z ÀPÀ UÀ« Z ÁS ÀVÉ 
(r ) “ C£À £a " AZ ÀÉ F AR ÄVÀU ÉC £ÄS A¢ üzÀC £ Ã £a ; 
(E ) “ DA À ÄN" AZ ÀÉ 3E É O ALÃO ÄZ À ÃÃO É ÉGÀ , À ÁZ ÀD AIÊN À ÄN; 
( ¥3) “ S Á° ° AZ É ÀLÄ" J AZ AÉF AjÄ ÄU NYÀS ÄÃO É É ÀVD a ŠÁq À ÉPÁVGÃ ÀS ÁO • AZ ÉJÀÀ, ÀS 

(2) F AIÄ ÄUÀÀ è § À À ÁVGÃ ÀDZ ÀÉ¥ " Áq 1 ®è À¥ À VÀ XA a ÄVÄÛC ©T DÛ ÀXA PÀ ÁỔI PÀ ? « " ï É Á (, ÁS ÀÁ£ Å 
f PÁw ) Ai ÄU MÃ 1977 gì em ở VÀUÉPÉn 60 AC x ) = 1 4 9 A4 g 3 BÀ ẤY 

3. DAIÊ À ÄN.- F QAPÄ ÄU YÀS ÄÃO ÉÉ ¥ ÀÃ Ê BÃAiÀ ¥ÀÃPÉA ÄUÀÀO ÁUÀ ¥ ÀÃ È DÃAiÀ À ÁAi ÄPÀÄUÀZÀO AZ ÉV XÀ 
BENTU ÀGÅE ÉP ÁPÁWUÁV F 2Ä¢ £ À À À AU ALAMAZ Å DAIÊ À ÄNAPÄE ÄS MVÀÉAT GÅRÀ XY J AZ É: 
DALÄPNA 

: CZ & A 
¥ÀÃ ÀUÉÃ¥ À ÉS ÀÄÛ¥ ÀÀ É DIA 19 Ó NÀE ÁS É " HULAGA 
AZ Áð LÀÀÀ 
¥ÀÃ ÀUÉÃY À ÉS ÀÄÛ¥ ÀX Ê BÃIA , BP Ó LÀE ÁS É " ÁUÀÆGA 
DAPÄÄPÀÄ 

À ÀÁd PÀ ÁŠ E - ÁS É " É UNÆGA CxÀ Á d An & Z Ấð ŁÀÀ ÀZ À Á VAVÀ 
PÀ a É, ÄgÀ ÀZ À É AIÄ C ? ÀÀ¥ der ¢ U NA 
AZ Áð ŁÀSA 
§ Äq ÀÀ POPÀ ÁŠ E ÁS É “ ÁU NÀgÀ CXÀ Á C ? ÀÀ¥ biec ¢ ü 
az Áð A 
» Az A/zz À À À UNE ÁS É " ÁUXÆgÀ CXÀÁ CO SÀ¥ hoc ¢ ü 


À 
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(6) 


AZ Áð ŁÀÀÄ 

: , À À A 
C®aÀS Áå ÀÀPÀÁS E ÁS É " ÁUÀÆgÀ CXÀ Á C2 À À¥ ba ¢ ü 
AZ Áð EJÄ 
a À LÁ a ÅVÄÛ ÄPINAPÀ AS E - ÁS É " ÉUMAQÃ CXÀ Á ca ÀÀ¥ soos ¢ ü 
d An ÖZ Āð HÀSA (DOÀ VÀ DAPÄÄPÁÔ AiÀ ¥ÀÃ ÀUÉÃ¥ À É a ÄVÄÙ : À À À PÁA JÄð Z Àð 
¥ÀÃ Ê DÃAJĀ , Ó XE ÁS É “ ÁU XAGA 


4 . CE O UNA ÄS DO Á Å Á A - DA À ÄNAPÄÄ F AIÄ ÄUÀgÀa ÄÃO ÉÉ“ AND a ÀÁq À ÉP ÁVGÃ ÀS Áº o AZ ÉLNÅ ÄS ¥ À UÀ £ ÉÉ 
VÉÉ ÅPÉAC À VÀÃ ÁAiÀ CO À U LÀ RUNLA DAIMA È À " Àð aÀg À ÉP ÁZ À S Á AZ ÉJÀÀÀS ÁUÈ VÀ Ál® Z À è 
e Áj AiÃ Ã À AiÀÁS & É PÁ£ È£ Ã CXÀ Á AiÀÁS Á Í Dz ÉŁÀ À a ÃE ®PÀ C XÀ Á CZ ÀÀ a BÃO É É MZ WY, À ÁZ À ° Ä É ÀÀ « ÄÄ , À ÁWUÉ 
CE A ÁgÀ ÁVG Æ À a WÃO PÀÀ a À ĂS ¢ ð uQD À 1 C¢ BÀÀ gÁd * À À è S Á ° ÄZ É NCÀ AS e Á» Ãg ÁVÄ¥ À 1 DÀN C " $ UŽKA Z À 
CF / UNÀ AS DO ÁÉ À ÁVZ É CAX À e Á» Ãg ÁWE À , ÁgÀ HÀ À AS gÁd å À èa ÁX ÀÀ ¥ ŽÁG À À ÄS O É A¢ GÅ AMAZ QA VÀO G BÀ¢ £ ÀY À BÉ XÀ È 
C¢ ła , À ÁPÅ CZ ÀÀ èMAZ À PÀ À À¢ £ À À BÁNÃ ¢¥ DA À RÀ ÄÝ 

5. PÀ À “ Á Á e ÁÕÀ C " $ / AÄÄ VÀU À 150 CAPÀ NÀ ÃSO É A¢ gÃ À MAzÀ ¥ ÀBÁNXE ÄS MYJNÉ Ar gÃ À PÀ À À " Á Á 
¥ÀÄPÉIÄ èC ? À A CO À E ÁVZ SĂ O ÉgÀÄ ÁUÀ PÀ À À" ÁLU Á e ÁÕRË , ÀS A¢ ÜZ ÀvÉ, À À CO ÀVÁ ¥ÀÃPÉIÃ èPÀU À50 CAPÀNCÀ AS 
¥ À z # 9 MÃ + = ĐÃAIÃ ¥ HẤPHÀ ÄUVÀ8 A AU¥ CẤP & ĐÃAIẢ À ÁNHẤP XU MÀ E KIED Ai ¥ À đi ẤP + C LÀ E 2 LAS ĐÃ 
CO À E ÁUÀÀÀ XDè F ¥ À BÉMÄ UĂ a À ÖÅL , ) , i.) 1 a À ÖÀPÀ À À¥ RÀ A “ Á ÁNAZ ÁÝgÀ RÀ ÄÝ 

¥ÀvÀ , À ÄWAI ÄÄ ) , i ) , i ) îl ¥ÀÃPÉÃO è C x À Á Ai dha Å Á VÀ À ÀÁE À¥ ÀÄPÁLÃO è C XÀ ÁL , .) , .) .1 VÀÃPÉ AVÀ 
a ÄÃ®Ä Ö ÀAI ÀÁ Å ¥ÀÄPÉÃO è PÀ À À À ÀS 2 ÄÄRå“ ÁU ÁI NÁVCXÀ Á ¢ áÃAiÄ ÁU Á AÁVCXÀ Á La Ò À« u ÀiÃ ÁV (DZ À ÉC Z ÀÀ è 
MAzÀ « u ÀÃ À APÄÄP ÂU ¥ À BÁI ÀÁV gÀ ÁS À À VÉÉ ÃPÉAQ Å G Wết ð ÁVZ TÉ CXÀ Á PÀ À À a ÀÁZ & AZ À è a Á ÀUÀ a Ar 
VÉUÀ É NÁVZ IN ÉCXÀ Á ¥ÀÄPÁë ¥ ÁBBÁGÀ À ÀE®PÀ E A E A ÀPÀ À ” ÉL Á ¥ÀÃPÉIÃO è F a ÉZ À Í G W E Ď E ÁVZ Á èD C " / UÉ 
PÀ À À“ ÁU Á ¥ÀÄPÁLÄ èG Wất ở g ÁV gÃ À Az À « £ Á - ÄN PÃO O ÅR Å 

6. DAIÊ ¥ À QIÄ ÄS ? Z À À À À À - ( 1) DAIÊN À ÄNAPÄÄ PÀ À À “ ÁU Á ¥ÀÃPÉTÃO ÈCO ÀS ÁVGÃ À C " & OU NÀ ¥ ÉD - ÄAZ À 
Co ÅVÁ ¥ÀÄPÉIÃO È UÀ , À ÁZ À CAPÀ ÀLÀ MI ZÖHÁPÀ Á ÁgÀ O ÁUÈ VÀ Ál®z À è e Áj AiÃO À À À AiÀÁ Å Á PÁ£ È£Å CXÀ Á Ai ÀÁS & Á 
Dz ÁHÀ À 2 ÄE ®PÀ C XÀ Á CZ ÀÀ a ŠÃO ÉÉ G ¥ . A¢ üz À ° AZ ÚJ ALÀ « Ä À ÁWAIA [MAZ É O ÀvÀ À (Horizontal) a ÄVÄÙJ - ÁÈ O ÀVÀ À 
( Vertical)] Dz Ốg À À 2 MÃ ¢ F = AiẬP XUÀ Ở BẤg BẺ £Ã XÁwUÁN cº VÁ PE À cº k c ” 8 Ở UÀÀ DAIỄ # A B C AS 
1 Z À À À ÀÀ ÄÝ 

(2) (1)fÁ G ¥ÀBAIX AZ À 2 ŠAJÉÉDAR a NÁQ & ° AZ ÁZ À C" O URA, ÀS ÁiÄ C ¢ ła ? gÃ ÀS Á • ÄZ ÚJ NGÀ , ÀS DE 
LÀ ẤM ÁgÀ HÀ ẤY 

ĝA CXÀ Á E S & VAVÀO Á ÔN ÀC " & UNA À ÀÁ£ ÀC APÀ NÀ ÄS ¥ $ É ÃPÉAr z É CAXÀC " $ / UNKA , ÀS AZ SN À è Ca À 
a ÀiA E AD Z Ág À À a ÄÃ É » j AiA a ÀIA E À À À AŞ Oj AiA a À ¡Ä E À À VAVÀa ÄÃO E À ÁG RÉ CO ÅVÁ PAZ À è a UÀ ¥ À À À À ÄÝ C AX À 
CO À C " & D U XÀ ¥ À QIÃO è ÉNO AZ ÁZ À C™ & DUGA ÀS Á ÄÄ C£Ä . a AiÃO è a ¢ V U OD À 1 gå À SÁ AZ ÉJÀ ÀS BÉ 
À XE ÁVG À À À ÄÝ 

(4 ) DAR À ÄNAPÄÄ ( 1)£Ã G ¥ÀX AX AZ Àa ÄÃO É É? Z À À 1 gÃ À ÄÄR å ¥ À AI ÃO è M NÉPZEN GÃ ÀX ÀC™ & ð UNAO ÉÄÀ 
# À AI ÄE ÄS 1 Z À À À ÀÀ ÄÝ ° É ÄN À ¥ À Qi Ä° è , À ÉP ÁZ À C™ & UNGÀ , ÀS MÄÄ ( 1)fÁ G ¥Àq AiÄ ÄzÀ a ÃÃO É É ? Z À À 1 gÃ À 
¥ À Qi Ãº è ¥ BAIÉAZ À « Ä dÄ ¥ SÀÀUÀÀ È À [MAZ ÁO À VÀ À (Horizontal) a AV ÄÙJ - Áè O ÀVÀ À (Vertical)] C" & DUAKÀ , ÀS Ã è 

Áz à ÁZ À ÄÖE ÄN ÖÉ LÉPÀ Á 20 GÀ ÔÀÀÀ ÄÝ (1)F | G ¥Àæ AjÃ ÀS ŠÃO ÉÉO É ÄN À ¥ À AiÃ ¢¥ HAI ÉAZ Å « Ä , À ÁW W BIN [MAZ Á 
9 ÀVÀ À( Horizontal) 4 MÙI Áe AV À Á(Vertical)] UÀUÉ, 5 z APK - A¥ BẰMỹ ác " Ở Ai E gà Hà LÝ (1)£Ã G + Àg Aie R 28 BÃ BÉ 
# À ÄjÄ è O É ÀÀ AS , Ej 1 gÃ À C™ & Ai ÄÄ UÉVÃO À 2 gÃ À Ca A AJ ÉVNÉ PÀ À A RÉ ? À A a NÁS PÉVDÄ « ¥ $ £ ÁZ À è PÀ À RĚ A A A 
a År PÉÆÃ « ¥ $DE ÁZ À C™ D AIA ÁC DĚ O É ÄÄN À ¥À ÄiÃO è Ã À CzÀ « ÄÃ À ÁW WIEN À PĚ Új Z À C " . Ai ÄE ÄR £ É APÀ 
a Àg À NÀ ÄÝ 

(5 ) (1) a AVÄÙ (4) £Á G ¥Àæ AIX AU ÀÀ a ÄÃO É É O ÁUÉ 1 Z ÀY À 1 gÃ° À ¥ À ÖNÀÄS C¢ BÀN À GÁd † À BRÀ è a ÀÄÛ D APÄÄPÀ 
PÀ ÉJ AIÄ , £Z À Á ¥ÀPÀ À AIRE À ÀY BÀ À ÀÀ ÄÝ 

( 6) « tẪU À , À ĂNAI DAIỄ a Ár z ÁUE £Ã ÁN + BÁN LẺ À Ở XÃe ÁC " & 3 UÀÀ } } i Áº C c ụ Ea VAS Á 
ÁO TÀN NÀ ÄS " AND a Àg A À À BÉC XÀ Á DAIÊN VÀ Ä£ ÃS Y BA ? Z À¢ £ ÁAPA AZ À MAzÀ a À À ¥ £t / UÉMA À À BÉE Z ÀÀ È AI JÁ Â 
a ÉZ À ÉÃ C° AIX À ÉÉ? Az Š ÁVGÅRÀ ÄÝ 
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7. 0 " QUÀE LA PÁW .- (1) 6 a AÄ Ä À a XÃO ÉÉ 1 Z À À 1 gÃ À D AIÊN ¥ À QIÃO è gÃ À É ÀÄUÀZÀ C " DUALÀ AS 
ẤÁN + ÁeBÁC À Ả V Át Ca kÀ AZ Ã " « 3 9 & AZ Àx À « Z ÁU À Ái Ä Ä8 a Án Àv NAIÃ fẤP PÁwUE AiÉ , ấc " & Ở AIA 
J - Áè j Ấw - ÄAZ Æ ÀEPÊN ÁVGÃ À ÁZ Ä a ÃE À ALÁÖ À VÀÃ ÁAiÄ ¥À Qi Ãº è Ca NÀO É DÄJÄXA AiÀÁS À PRÄZ À è Ã Å ÉÃ D V BÁC À Á 
S Á ÁNNÀLUÉE ÉP APÀ À À RÀ ÄÝ 

(2) (5) £Í AR AZ À (5) £Á G ¥ÀQAIÆ À À a ŠÃO ÉÉ ¥ BA 1 GÅ À ¥ À QiÃ è O É ÀgÀ À C " DATA E APÁWAIÀ AiÀÁ 
O RIÈ AB Z À Á - ÄÀÀÀ AD è 

8. E VÀÀ AIR USẠC £hiÄ- PHÁỐ 1 PN1 « "i Á (8 XÃ5 PhỀ , gaiMy o a M XÚC A®Ã BAI UMA 1957, PÀ ÁỐ1 BÀ 
1 « i da Á (fÀ À À&P É , AiX ÄUÀÄ 1966 , PÀÁVI PÅ 1 « " ï ta Á (¥ ÉzÉ Àï) AiÄ ÄUÀÄ 1977 a AVÄÛ PÀ Áð I PÀgÁd å ? « Ï 
LẬP Á C c = AiẬP A 1978 ( 19909À PHÁỐ 1 PÀ C H AIP A 14 gì ở Mỹg BẺ ÁC À Áz AC x À Á 9 g À ÁOz Ẻ] AZ Ã " Á À Áz À HÁO 
E ËPÀÀÀ, É Á u NÄÙ NÀ AS AiAAwDA À VÀ Ál®z À è e Áj AiÃO À À ÀJ - Áè E VÀ AIX AU ALAF DAIĀ ĀJAG VÀ AZ VNEA¢UÉC AX À 

AiÃ ÂU XA CÀUÀÀ ÁV®è gÃ À À a în ÖÉ F AiÃO AUX a XÃO ÉÉ a ÀÁq À ÁZ À DALĒJÉ O ÁUÀ £ Ã ÄPÀÉAC À a DÛ ÀQUÉ 
Cf life ÁUÀ LÀ LÝ 

CEA .Ea 
(2£Á AiX X ÀÄS E ÉẤr ) 


Pe 


À Nð a Àg À ÁPÁZ À À VÀÀ ÀS & 


Phụ SK 2 Á& AVÉ 


AZ ÁLÄ ¥ de a ÀÄÛ ÉVÀÀ 

É À 
¥ ÀÃ É ĐÃAIA W À ÃPÈÀÄ 
(g . 23500 - 47650) 


| ¥ÀA É DÃAJA , À ÁALÄPÀÄ 
(gÈ . 21400 - 42000 ) 


32( PÀ Áå - PÀ Áð I PÀ 

(1) # ÁBeÂÁ , ÎN À ÄS L a ÒÀ« u ÀIA ÁV 
deÁLÀ À À À À DÛ ÀQUÁV , O É A¢ gÃ À© .) , 7.1 ¥ À À APÄE ÄS ¥ $ É GÀ ÉPĀ 
C E AZ ŐZ À371(e É ¥ DÁgÀ (2) CUÀÝ S Áp 9 & UÀUÁN ©. 11 
« ÄÄ , À n QÃO À AZ É NA 

(¥ Ábe ÂA, ÎNC UNGAⓇ" & ®è À , ÀZ À À Z À è 
AiÀÁS Å Á « e ÁÕÀ ¥ À À AiÃO è \ À À APÄE AS 
¥ É gå À a ÄVÄÛ APÄÄ AjÃO È La ÒÀ 
« LÀÃ À ÁN f Ã ÀÁ, ÎN ÀÄSC " 82 gÃ À 

C " D UNRÀ ÄS Y À UÀ À À 9 AZ ÁVZ É 
83(PÀ ÁS - PÀ ÁVI PÅ 

(1) PÁ£ £ ¢ £À a ÅE ®PÀ ÁC À ÁZ À PÀ Áð I PÀ 
deĚŁÀ À À À ÀS DÛ ÀGU ÁV , # ÀÃ Ê DÃAiÀ ¥ÀÅ aÀVÄÛ « ÄÃE ÄUÁj PÉ 
C E AZ ŐZ À371 e É ¥ BÁgÀ « e ÁÕ À NÀ« LÀ Z ÁSAIA CXÀ Á AiÀÁS Å Á E VÀÀ 
« Àn QÃ À? R ( 5) 

« + À Z ÁSAMÃ Å £ $ É À ÁZ À ¥ÀÄ DOÉÃUÀ 
(¥ ÀÃ ÀUÉÂ¥ À É r¥ Éè É ÀÄPÉIÃO è 
G wết ð g ÁVgÀ ÉPÅ 
(2) az BỐ TRÀ Ä a MU” PỀ PA ÁỐ1 BÀ BÁO CÀ AI 
£À€ À ÁZ À q É UÉ À $ A¢ üz À 2 a À À UÀÀ 
G ẨUÀ Du Á VÀ PÉÃ ib + 

G Wết ð g ÁVgÀ ÉPA 
PÀ Áð I PÀG Ád Á®g ÀD z ÁŁÁ£ A ÁgÀa ÄVÄỨC a ÀÀO É À £ À è 

J A . z ÀÀd AIA 

¡ ÃO ÁC BÁJ - 2 
ÀÃ ÀUÉÄ¥ À ÉS ÄVÄ « ÄÄL ÄUÁj PÉE ÁS É 

(¥ ÀA ÀUÉÃ¥ À ÉJ ) 


ANIMAL HUSBANDRY AND FISHERIES SECRETARIAT 

NOTIFICATION 

No . AHF 26 AWF 2018 , Bengaluru , Dated : 06 . 11. 2019 
The draft of the Karnataka Anim al Husbandry and veterinary Services (Recruitment of Veterinary Inspectors and Veterinary 
Assistants Kalyana-Karnataka Regional Local Cadres ) (Special) Rules, 2019, which the Government of Karnataka proposes to make in 
exercise of the powers conferred by sub -section (1) of section 3 read with section 8 of the Karnataka State Civil Services Act, 1978 
(Karnataka Act No. 14 of 1990) is hereby published as required by the clause (a) of sub -section (2) of section 3 of the said Act, for the 
information of all the persons likely to be affected thereby and notice is hereby given that the said draft will be taken into consideration 
after fifteen days from the date of its publication in the OfficialGazette. 
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Any objection or suggestion which may be received by the State Government from any person with respect to the said draft 
before the expiry of the period specified above will be considered by the State Government. objections or suggestions may be 
addressed to the Secretary to Government, Animal Husbandry and Fisheries Department, Vikasa Soudha, Bengaluru -560001, by post 
or by e-mail at prsahf @ gmail.com 

DRAFT RULES 


1. Title , Commencement and Application .- ( 1) These rules may be called as the Karnataka Anim al Husbandry and 
Veterinary Services (Recruitment of Veterinary Inspectors and Veterinary Assistants Kalyana-Karnataka Regional Local Cadres ) 
(Special ) Rules , 2019 . 

(2 ) They shall come into force from the date of their final Publication in the OfficialGazette . 

(3) Notwithstanding anything contained in the Karnataka Civil Services (General Recruitment) Rules, 1977 or the Karnataka 
Civil Services (Direct-Recruitment by Competitive Examination and Selection ) (General) Rules , 2006 or the Karnataka Animal 
Husbandry and Veterinary Services (Recruitment) Rules, 1965 or any other rules of recruitment relating to the categories of posts 
specified in the schedule made or deemed to have been made, under theKarnataka State Civil Services Act, 1978 (Karnataka Act 14 of 
1990 ) the provisions of these rules shall apply to recruitment of 32 Posts of direct recruitment vacancies in the categories of posts of 
Veterinary Inspectors and 83 posts of Veterinary Assistant in the Animal Husbandry and veterinary Service under Hyderabad -Karnataka 
Region Local cadres as specified in the schedule : 


Provided that, nothing in these rules shall apply to more than one recruitment. 


2 . Definitions. - (1) In these rules, unless the context otherwise requires , - 

(a) “Appointing Authority ” means the Commissioner, Department of Animal Husbandry and Veterinary Services 

for appointment of Veterinary Inspectors and Veterinary Assistant under these rules ; 
(b ) “ Kalyana-Karnataka Region Local cadres” means the Local cadre constituted under the Karnataka Public 

Employment (Reservation in Appointment for Kalyana - Karnataka Region ) Order , 2013 in the cadre of 

Veterinary Inspector or Veterinary Assistant as the case may be to be filled by the direct recruitment; 
(c ) " Qualifying Examination " means the minimum qualification prescribed for direct recruitment to the posts of 

Veterinary Inspectors and Veterinary Assistants as specified in the schedule ; 


(d ) "Schedule " means a Schedule appended to these rules ; 


(e ) " Selection Committee" means the Selection Committee Constituted under rule 3; 


(f) "Vacancies" means the number of vacant posts to be filled up under these rules . 
(2 ) Words and expressions used but not defined in these rules , shall have the same meaning assigned to them in the Karnataka Civil 
Services (General Recruitment) Rules , 1977 . 

3. Selection Committee . - For recruitment to the categories of posts of Veterinary Inspectors and Veterinary Assistants under 
these rules, there shall be a Selection Committee consisting of the following members, namely : - 

The Commissioner of Animal Husbandry and Veterinary : Chairperson 

Services Department, Bangalore. 
(2) The Director of Animal Husbandry and Veterinary Services : Member 

Department, Bangalore 
The Commissioner of Social Welfare Department, Bangalore : Member 
or his representatives, not below the rank of Joint Director 


: Member 


The Director of Tribal Welfare Department, Bangalore or his 
representative . 


The Director of Backward Classes Department, Bangalore or : Member 
his Representative . 
The Director of Minority Welfare Department Bangalore or his : Member 
representative . 
The Director of Women and Children Welfare Department : Member 
Bangalore or his representative . 
The Joint Director (Administration ) Commissionerate of Animal : Member Secretary 
Husbandry and Veterinary Services Department, Bangalore . 


" ÁUÀA ) 


PÀÁŠI PÀS Ád À QUÄJÄ ÁgÀ £À Áş gï 7 , 2019 


2 989 


4. Inviting Applications. - The Selection Committee shall, after taking into consideration the vacancies to be filled up 
under these rules, advertise the vacancies in the OfficialGazette specifying the conditions of eligibility, nature of selection , number of 
vacancies to be filled and classification in accordance with reservation of posts provided by or under any law or any order for the time 
being in force , invite applications from the intending candidates. Abstract of such advertisement shall also be published in more than 
one daily newspapers having wide circulation in the State of which at least one shall be in Kannada. 

5 . Knowledge of Kannada Language . - No candidate shall qualify for inclusion of his name in the selection list to the post of 
Veterinary Inspectors and Veterinary Assistants , unless he qualifies in a test in Kannada language comprising of one paper carrying 
maximum of 150 marks and secure a minimum of 50 marks in the said qualifying test regarding knowledge of Kannada . The standard of 
this paper shall be that of first language of Kannada at S .S .L . C . level. 

Provided that, the committee may exempt a candidate from passing the Kannada language test if the candidate has passed 
the SSLC examination or any equivalent examination or any examination higher than SSLC in which Kannada is the main language or 
second language or an optional subject (but not one of the subject in composite paper) or has passed in Kannada medium or the test of 
Kannada language conducted by the committee through examination authority earlier. 

6 . Preparation of Selection List. - (1) The Selection Committee shall from among the candidates who have qualified in the 
kannada language test prepare in the order of merit , a selection list of candidates eligible for appointment under these rules on the basis 
of aggregate percentage of marks secured in the qualifying examination and the reservation of posts (Vertical and Horizontal) provided 
by or under any law or any order for the timebeing in force . 

(2 ) The number of candidates to be selected under sub -rule (1) shall be equal to the number of vacancies notified . 

(3 ) If themarks secured by two or more candidates are equal, then the order of merit in respect of such candidates shall be 
fixed on the basis of their age, the older in age being placed above the younger. The number of candidates to be included in such list of 
eligible candidates shall be equal to the number of vacancies specified in the schedule . 

(4 ) The Selection Committee shall also prepare an additional list of such of the candidates not included in the main list 
prepared under sub -rule ( 1). The number of candidates to be included in the additional list shallbe as far as possible twenty percent of 
the number of candidates in each of the reservation categories (horizontal and vertical) in the list under sub -rule ( 1). There shall be at 
least one candidate in the additional list belonging to each of the reservation categories (horizontal and vertical) represented in the list 
under sub -rule ( 1). If a candidate whose name is included in the list under sub -rule ( 1), fails to report for duty within the prescribed 
period , to that extent a candidate belonging to the same reservation category as that of the candidate who failed to report for duty shall 
be appointed from the additional list. 

(5 ) The lists so prepared under sub -rules (1) and (4 ), shall be published in the official Gazette and also on the notice board of 
the office of the Commissioner . 

(6 ) The list of candidates selected by the Special Selection Committee and assigned to the Appointing Authority shall be valid 
till all the notified vacancies are filled or till the completion of one year from the date of publication of the selected list whichever is 
earlier. 

7 . Appointment of candidates . - ( 1) Candidates whose names are included in the selection list prepared under rule 6 shall 
be appointed by the appointing authority in the vacancies in the order of which their names are found in the list after satisfying itself after 
such enquiry as it may consider necessary that each of the candidates is suitable in all respects for appointment. 

(2 ) The inclusion of name of the candidate in the list published under sub -rule (5 ) of the rule 5 shall not confer any right of 
appointment. 

8 . Application of other rules.- The Karnataka Civil Services (Classification , Control and Appeal) Rules , 1957, the Karnataka 
Civil Services (Conduct) Rules , 1966, the Karnataka Civil Services (Probation ) Rules, 1977 and all other rules for the timebeing in force 
regulating the conditions of services of Government Servants made or deemed to have been made under the Karnataka State Civil 
Services Act, 1978 (Karnataka Act 14 of 1990 ) in so far as such rules are not inconsistent with the provisions of these rules shall be 
applicable to the selection made and to the persons appointed under these rules . 

SCHEDULE 

[see rule 2 ] 
Category of Post and Number of Posts to be filled 
SI No . 

Minimum Qualification 
Scale of Pay 


up 


Veterinary Inspectors 
(Rs. 23500 -47650) 


32 (Posts reserved as per Art. 
371 ( J) for the persons of the 
Kalyana Karnataka Area 


( 1) Must have passed B .Sc degree with Zoology as 

optional subject 
In case of non- availability of B . Sc ., (Zoology ) 
candidates for the requisite vacancies , candidates 
who have graduated with any science degree and 
studied Biology as optional subject in PUC may be 
considered . 


R . N .I. No. KARBIL /2001/47147 POSTAL REGN . No . RNP /KA /BGS /2202/2017 - 19 
Licensed to post without prepayment WPP No . 297 
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SI No . 


Category of Post and 

Scale of Pay 


Number of Posts to be filled 

up 


Minimum Qualification 


Veterinary Assistants 
(Rs. 21400 -42000) 


83 (Posts reserved as per Article 
371 ( J) for the persons of the 
Kalyana Karnataka Areas 


( 1) Must have passed Diploma in the Animal Health 
(Animal Husbandry) conducted by the Karnataka 
Veterinary Animal and Fisheries Sciences University or 
any other University established by law . 
(2 ) Must have passed 2 year Job Oriented Course in 
Dairy conducted by the Director, Vocational Education , 
Government of Karnataka . 


PR – 441 
SC – 100 


By Order and in the name of the Governor of Karnataka 

DHANANJAYA , M 

Desk Officer- 2 
Animal Husbandry and Fisheries Department 

(Animal Husbandry - A ) 


a ÄZ BLAGA O ÁUÀ ¥ BALÀÀÄ - 


ÀPÀDE Á¢ BÁ UNA PÀÁV I PÀG Ád H À ĐE, NÁðj PÉAZ DE ÄÄ de Á®AiÀ " ÁUÀÆGÀ 59. 


